
“Освітня аналітика України” • 2023 • № 1 (22)

ВИЩА ОСВІТА

51

© Храбан Т. Є., 2023

УДК 81:378.635.5

Храбан Т. Є.
кандидат філологічних наук, доцент, завідувач кафедри іноземних мов 
Військового інституту телекомунікації та інформатизації імені Героїв Крут, Київ, Україна, 
Xraban.Tatyana@gmail.com
ORCID ID: https://orcid.org/0000-0001-5169-5170

АКТУАЛЬНІ ПИТАННЯ ПСИХОЛОГІЧНОГО БЛАГОПОЛУЧЧЯ 
МОЛОДІ ПІД ЧАС НАВЧАННЯ ЗА ВІЙСЬКОВИМ ПРОФІЛЕМ: 

ПРИКЛАД УКРАЇНИ
Анотація. У статті проведено порівняльний аналіз важливості факторів психоло-
гічного благополуччя молоді, що навчається за військовим профілем, у довоєнний і 
воєнний періоди. При цьому перевагу надано психолінгвістичному методу досліджен-
ня, а саме вільному асоціативному експерименту. Російсько-українська війна стала 
для молоді травматичною подією, яку вона не в змозі пояснити в рамках свого попе-
реднього досвіду, що спричинило зміну пріоритетності чинників психологічного бла-
гополуччя. Так, у мирний час найважливішим фактором психологічного благополуччя 
курсантів є самоприйняття. У воєнний час центральну роль у підтриманні/підви-
щенні психологічного благополуччя молоді відіграє актуалізація життєвої мети, що 
можна також розглядати як стратегію подолання конкретного стресогенного фак-
тора. Актуалізація життєвої мети є надзвичайно ефективною для молоді, що на-
вчається за військовим профілем, адже життєва схема курсантів, яка вже передба-
чала виконання військового обов’язку, не потребує ні зміни життєвої схеми (тобто 
припущень про світ і себе), ні зміни сприйняття стресової ситуації, наприклад пошу-
ку її позитивних аспектів. 
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З початком повномасштабного 
вторгнення росії в Україну 24 люто-
го 2022 р. абсолютна більшість меш-
канців України перебуває під дією 
сильного й тривалого стресу, тому 
одним із пріоритетів системи вищої 
освіти на сучасному етапі стає забез-
печення та збереження психічного 
здоров’я студентської молоді. 

Під час організації навчального 
процесу в умовах воєнного часу слід 
враховувати такий аспект, як пси-
хологічне благополуччя студентів. 
Особливо це стосується навчання за 

військовим профілем, оскільки пси-
хологічне благополуччя майбутніх 
військовослужбовців (курсантів) 
стає одним із вирішальних чинників 
підтримання боєготовності армії на 
належному рівні. 

Психологічне благополуччя (ПБ) 
майбутніх військовослужбовців тіс-
но пов’язане з умовами навчання у 
вищих військових навчальних закла-
дах і військових навчальних підроз-
ділах закладів вищої освіти (висока 
інтенсивність фізичних, моральних 
і емоційних навантажень, статутні 
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правила взаємин, поєднання навчан-
ня з виконанням певних обов’язків 
військової служби тощо), які неми-
нуче ставлять під загрозу психічне та 
фізичне здоров’я й благополуччя лю-
дини, потенційно перешкоджаючи її 
професійній діяльності та розвитку 
[1]. Через індивідуальні особливості 
людини можливий широкий діапа-
зон реакцій, коли одні швидко адап-
туються, зберігаючи високий рівень 
працездатності, а інші насилу справ-
ляються з труднощами [2]. Одним зі 
способів досягнення ПБ молоді під 
час навчання за військовим профі-
лем є розроблення та впроваджен-
ня політики, що сприяє виявленню 
потенційних труднощів, із якими 
курсанти стикаються у вищих вій-
ськових навчальних закладах, а та-
кож елімінація конфліктних зон, у 
котрих можуть виникати труднощі. 
Такий підхід може створювати пси-
хологічні передумови для успішного 
навчання студентсько-курсантської 
молоді, оскільки «особи з високим 
рівнем психологічного благополуч-
чя, як правило, краще справляються 
із завданнями на ухвалення рішень у 
плані точності, перевірку канцеляр-
ських помилок, розв’язання проблем 
з анаграмами завдяки оригіналь-
ному та гнучкому мисленню» [3], а 
отже, мають вищі показники успіш-
ності. Крім того, ПБ пробуджує в лю-
дях найкращі риси, роблячи їх більш 
комунікабельними, високомораль-
ними й мотивованими [4].

Період навчання за військовим 
профілем відіграє життєво важливу 
роль у фізичному, психічному, психо-
логічному та духовному здоров’ї май-
бутнього офіцерського, сержантсько-
го й старшинського складу Збройних 
Сил, а ПБ «є не лише індикатором 

психічної стійкості, перехідних ста-
нів адаптації-дезадаптації та ресурсів 
стійкості до стресів, а й має принци-
пове значення для удосконалення 
процесів загальної та професійної со-
ціалізації, надання допомоги в психо-
терапевтичній практиці, проведення 
прикладних досліджень, а також ви-
рішення інших завдань» [5]. Потреба 
в дослідженні психологічного благо-
получчя молоді, яка навчається у ви-
щих військових навчальних закладах 
і військових навчальних підрозділах 
закладів вищої освіти, зумовлена «ве-
ликою кількістю соціально-психоло-
гічних проблем, що супутні процесу 
військово-професійної соціалізації та 
здатні сприяти підвищенню тривож-
ності й агресивності, нервово-пси-
хічної напруженості, виснаженню 
психологічних ресурсів (спричиняти 
відхилення в емоційній, когнітивній 
і мотиваційно-смисловій сферах осо-
бистості), асоціальній поведінці й ін-
шим явищам, які впливають на адап-
таційні процеси і негативно познача-
ються на її результатах» [5].

Теоретико-концептуальні засади, 
на яких проводилося це дослідження, 
відображені в працях, що вивчають 
зв’язок між ПБ і різними аспектами 
життя людини [6–9]. Термін «пси-
хологічне благополуччя» позначає 
внутрішній емоційний стан, котрий 
виникає як психологічна реакція на 
навколишнє середовище [10], його 
можна трактувати як відчуття ща-
стя або відсутність психологічного 
дистресу [11]. ПБ може корелюва-
ти з позитивними психологічними 
рисами, такими як самоприйняття, 
задоволеність, оптимізм, що спри-
яють благополуччю [12; 13]. Однак 
ПБ – це складне й цілісне поняття, 
яке містить не тільки почуття щастя 
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та задоволеності [14], воно є більш 
всеосяжним, ніж просто благополуч-
чя, дає змогу оцінювати суб’єктивні 
аспекти психічного здоров’я [11] і 
може описуватись як позитивними, 
так і негативними аспектами, як-от 
оптимізм, задоволення, життєздат-
ність, самоконтроль, депресія, триво-
га, загальне здоров’я та життєздат-
ність [11; 15; 16]. У цьому досліджен-
ні ПБ визначається як «самопре-
зентація внутрішньоособистісних 
афективних або емоційних станів, що 
відображають почуття суб’єктивного 
благополуччя або дистресу» [17; 18].

Методологічне підґрунтя дослі-
дження становлять виконані в напря-
мі соціально-психологічного підходу 
наукові праці, у яких увагу зосередже-
но на вивченні чинників ПБ, що чи-
нять найбільший вплив на формуван-
ня освітнього середовища й ефектив-
ність процесу навчання, критеріями 
чого є «міра адаптованості випускни-
ка до соціального середовища та про-
фесійної діяльності, темпи зростання 
процесу самоосвіти як пролонговано-
го ефекту навчання; рівень освічено-
сті або професійної майстерності; го-
товність до самоосвіти» [19]. 

Так, Н.  Каргіна [20] дослідила 
проблему психологічного благопо-
луччя студентів та їх смисложиттє-
вих орієнтацій. Вона розглядає ПБ 
як конструкт, що відображає рівень 
позитивного функціонування осо-
бистості і ступінь задоволеності лю-
дини власним життям. Ґрунтуючись 
на такому розумінні ПБ, акцент у її 
дослідженні робиться на таких ас-
пектах, як мета в житті (наявність 
життєвих цілей); зацікавленість та 
емоційна насиченість життя; задо-
воленість самореалізацією (відо-
бражує відчуття успіху від власної 

діяльності); відчуття спроможності 
впливати на життєві ситуації; упев-
неність у принциповій можливості 
здійснювати життєвий вибір. Ре-
зультати, отримані під час емпірич-
ного дослідження, довели кореля-
ційний зв’язок між ПБ і смисложит-
тєвими орієнтаціями людини: чим 
вищим є рівень смисложиттєвих 
орієнтацій особистості, тим вищий 
рівень ПБ студентів та навпаки. 

Питання важливості сприятли-
вого соціально-психологічного клі-
мату в колективі для досягнення 
ПБ, коли особистість відчуває свою 
здатність самостійно приймати 
рішення, незалежність у думках і 
вчинках, було порушено в науковій 
праці С. Яковлевої [19]. У своєму ем-
піричному дослідженні вчена вияви-
ла наявність статистично значущих 
кореляційних взаємозв’язків між 
рівнем оцінювання соціально-пси-
хологічного клімату в університет-
ському середовищі й суб’єктивним 
ПБ у студентської молоді. 

Н.  Савелюк [21] виконала порів-
няльний аналіз даних двох емпірич-
них зрізів, зроблених на різних ви-
бірках студентської молоді в розпал 
«епохи ковіду» та на початок війни 
в Україні, й виявила окремі статис-
тично значущі зміни (як позитивні, 
так і негативні) в переживанні ПБ 
респондентами. Вона дійшла виснов-
ку, що найбільш вираженим ресурс
ним фактором і в умовах пандемії 
COVID-19, і в ситуації війни є особи-
стісне зростання.

У зв’язку з актуалізацією в дослі-
дженні військового контексту слід 
також відзначити праці, спрямовані 
на вивчення чинників ПБ, що зазна-
ють найбільшого впливу під час про-
ходження служби в лавах Збройних 
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Сил. Так, К.  Лімберт [22] проаналі-
зувала, якою мірою на ПБ і задово-
леність роботою серед військово
службовців впливають такі чинники, 
як сприймана соціальна підтримка й 
копінг-стратегії подолання трудно-
щів. М. Фадаї, М. Торкаман і Дж. Фа-
рохзадян [23] звернули увагу на 
кореляцію між духовним і психо-
логічним благополуччям. Проведе-
не ними дослідження засвідчило, 
що ПБ не лише покращує фізичне, 
психологічне та психічне здоров’я 
військовослужбовців, а й підвищує 
їхню самовіддачу, продуктивність і 
ефективність. 

Проблему кореляції між змін-
ними психологічного капіталу, за-
доволеністю роботою, самосприй-
няттям здоров’я та психологічним 
благополуччям було вивчено серед 
іспаномовних військовослужбовців 
[2]. Фактори впливу стресу на ПБ 
і ефективність військової служби, 
а також захисні чинники, такі як 
особистісні характеристики й со-
ціальна підтримка, проаналізова-
но в контексті військово-медичної 
служби [24]. З позиції розуміння ПБ 
як багатовимірного концепту, що 
визначається як безперервний про-
цес інтеграції вимірів (рівень ща-
стя, смислу та/або задоволеності) 
у трьох сферах: робота, життя й ро-
бота-життя [25], досліджено коре-
ляцію між ПБ військовослужбовців 
і якістю їхнього життя [26], а також 
вивчено ПБ військовослужбовців та 
членів їхніх сімей у сфері роботи й 
життя [25]. 

У нашій статті описано досліджен-
ня психологічного благополуччя як 
багатовимірного та дискретного фе-
номена в контексті навчання у ви-
щих військових навчальних закладах 

і військових навчальних підрозділах 
закладів вищої освіти. 

Мета цього дослідження – викона-
ти порівняльний аналіз важливості 
факторів психологічного благопо-
луччя молоді, що навчається за вій-
ськовим профілем, у довоєнний і во-
єнний періоди.

Слід зазначити, що армія є насам-
перед маскулінним інститутом, для 
членів якого характерне небажан-
ня проявляти емоції або визнавати 
особисті слабкості. Так, Т.  Реал [27] 
звертає увагу на те, що чоловікам ча-
сто важко розпізнати й вивести на 
поверхню свої почуття через пригні-
чення їхньої емоційної чутливості 
(сприйнятливості), яке відбувається в 
ранньому дитинстві, коли хлопчиків 
заохочують розвивати своє наполег-
ливе публічне «Я». У дорослому житті 
прояв болю чи страждання сприйма-
ються як слабкість, невдача [27], що 
робить збір надійних і точних даних 
у чоловічому середовищі постійною 
проблемою [28]. Тому в статті пере-
вагу надано психолінгвістичному 
методу дослідження, а саме вільному 
асоціативному експерименту, для от-
римання найбільш щирих відповідей. 
На нашу думку, експериментальні ме-
тодики психолінгвістики дають змогу 
уникнути страху публічно висловлю-
вати свою думку, остраху глузувань і 
осуду в разі, якщо оточення дізнаєть-
ся про почуття й думки респондента, 
що особливо актуально у військовому 
маскулінному середовищі. Крім того, 
результати, отримані під час асоці-
ативного експерименту, найбільше 
відповідають реальним думкам і по-
чуттям респондентів.

Процедура. Асоціативний експе-
римент проводився в рамках пілот-
ного дослідження в грудні 2022  р. 
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на добровільних засадах. Участь у 
ньому взяв 61 курсант 2–4-го курсів 
київського Військового інституту 
телекомунікацій та інформатизації 
імені Героїв Крут (вік респонден-
тів  – 17–25 років; серед них 57 осіб 
чоловічої статі та 4  особи жіночої 
статі). Під час проведення вільного 
асоціативного експерименту рес-
пондентам було запропоновано таку 
інструкцію: «Подивіться на запропо-
новане слово-стимул і швидко, не 
замислюючись, запишіть на бланку 
відповідей будь-яке слово, яке пер-
шим спало на думку. Час проведення 
асоціативного експерименту обме-
жено до п’яти хвилин». Результати 
асоціативного експерименту було 
піддано когнітивній інтерпретації. 
Отримані результати було порівня-
но з результатами асоціативного 
експерименту, здійсненого в жовт-
ні 2021  р. у тому самому форматі. 
82  % респондентів брали участь як 
у першому, так і в другому експери-
менті, що засвідчує об’єктивність 
порівняльного аналізу даних двох 
емпіричних зрізів, проведених як у 
мирний, так і у воєнний час.

Очевидно, що, розпочинаючи ви-
вчення ПБ, необхідно визначити ба-
жану сферу застосування його кон-
структа. Найширше висвітлення – 
це життя загалом, «безконтекстне» 
благополуччя, котре зафіксоване в 
таких концептах, як задоволеність 
життям, глобальне щастя тощо. Се-
редній фокус спрямований на один 
сегмент життєвого простору, на-
приклад на роботу, сім’ю, здоров’я, 
дозвілля або самого себе. І, нарешті, 
лімітоване ПБ, що відображає один 
конкретний аспект, приміром задо-
воленість заробітною платою, одер-
жуваною на роботі [29]. 

На нашу думку, обґрунтоване й 
переконливе концептуальне визна-
чення ПБ курсантів вищих військо-
вих навчальних закладів і військо-
вих навчальних підрозділів закладів 
вищої освіти повинне мати широкий 
діапазон, тож у нього бажано вклю-
чати як позитивні, так і негативні 
елементи [29]. Тому під час прове-
дення психолінгвістичного експе-
рименту ми обрали слово-стимул 
«армія», що дало змогу отримати 
масив асоціацій, у якому позитивні й 
негативні змінні чітко розрізняють-
ся в концептуальному плані та відо-
бражають багатопланові аспекти ПБ 
респондентів [30]. 

Отримані під час експерименту 
асоціації було поділено на тематич-
ні групи, зміст яких дає можливість 
судити про такі аспекти психологіч-
ного функціонування: 1)  позитивна 
оцінка себе та свого минулого жит-
тя (самоприйняття); 2)  постійний 
процес самовдосконалення, розвит-
ку власної особистості (особистісне 
зростання); 3)  усвідомлення цінно-
сті, заради якої суб’єкт ставить пе-
ред собою життєві цілі та досягає їх 
(мета в житті); 4) потреба в позитив-
них емоційних відносинах з інши-
ми (позитивні відносини з іншими); 
5) навички ефективно керувати сво-
їм життям, здатність реагувати на 
навколишній світ належним чином 
(керування середовищем); 6)  потре-
ба в самодетермінації (автономії), 
прагнення відчувати себе ініціато-
ром власних дій [31].

Результати двох проведених асо-
ціативних експериментів було зведе-
но в таблицю.

Основою для порівняльного ана-
лізу інтенсивності дії чинників, які 
пов’язані з ПБ, у довоєнний і воєн-
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Т а б л и ц я
Тематична диференціація асоціацій, отриманих 

під час експериментів у жовтні 2021 р. та в грудні 2022 р.
Тематичні 

групи
Асоціації на слово-стимул «армія»

довоєнний період 
(жовтень 2021 р.)

воєнний період
(грудень 2022 р.)

Ж
ит

тє
ві

 ц
іл

і

Достаток (1), кар’єра (2), захист (5), гроші 
(2), грошове забезпечення (1), мрія (1), не-
достатнє грошове забезпечення (1)

Захист (27), подолання загрози (2), побо-
роти кризу (1), захист країни (2), помста 
(9), лицарі (1), історія (1), ненависть (2), 
смерть ворогам (1), покара (2), кров за 
кров (1), воздаяння (1), не сховається во-
рог ніде (1), оборона Вітчизни (1), відсто-
ювання незалежності та територіальної 
цілісності (1), запобігання загрозі (1), усу-
вання занепокоєння (1)

Ав
то

но
мі

я Свобода (1), вибір (1), консерватизм (1), 
накази (8), стадо (1), в’язниця (1), необхід-
ність (1), договір із дияволом (1), неволя 
(1), обмеження (1), політика (1)

Вибір (1), накази (5), самостійність (1), не-
залежність (1), необхідність (2), власний 
розум (1), вільний (1), обмеження (2), ви-
мога (2), свавілля (1), заборони (2), обме-
ження (1), життєва позиція (1)

Ос
об

ис
ті

сн
е 

зр
ос

та
нн

я

Спортивні заходи (1), інший погляд на світ 
(1), навчання (5), перемога (1), вихованість 
(1), ліцей (1), фізична підготовка (1), вихо-
вання (1), кар’єрне зростання (1), майбутнє 
(1), перспектива (4), чорнороб (1), совок 
(2), робоча сила (1)

Самовдосконалення (3), досягнення мети 
(1), навчання (3), перемога (1), потенціал 
(1), трансформація (1), відкриття нових 
можливостей (1), виховання (1), кар’єрне 
зростання (2), впевненість у своїх силах 
(1), успіх (2), стрибок (1)

Вс
та

но
вл

ен
ня

 та
 

вр
ег

ул
ю

ва
нн

я 
вз

ає
мо

ві
дн

ос
ин

 
із 

на
вк

ол
иш

ні
м 

се
ре

до
ви

щ
ем

Завжди нагодують (1), стабільність як у 
службі, так і в оплаті (1), їжа (1), задоволення 
(1), день бабака (1), відсутність сну (2), втом-
леність (2), шумно (1), казарма (1), стрес 
(1), брак сну (1), пекло (1), несмачна їжа (1), 
складно (1), вихід із зони комфорту (1)

Холодно (7), стрес (15), несмачна їжа (1), 
складно (1), долання труднощів (1), втома (2), 
виснажений (1), тяжка ситуація (1), тривож-
ність (2), депресія (3), самотність (1), апатія 
(4), переживання (2), дисгармонія (1), виснага 
(1), відсутність відпочинку (1), зима (2)

Ст
ос

ун
ки

 в
 

ко
ле

кт
ив

і Однодумність (1), братство (1), братерство 
(1), весела компанія (1), кайф (1), багато 
знайомих (1), товариші (4), недбайливе та 
погане ставлення (1)

Моральні риси (1), братство (3), товарись-
кість (1), взаємоповага (1), дружба (4), по-
друга (1), відданість (3), спільні інтереси 
(1), одне коло (1), довіра (1), хороші сто-
сунки (1), щирість (2), єдиний механізм (1), 
справжні відчуття (1)

Са
мо

пр
ий

ня
тт

я

Дисципліна (8), плац (1), підпорядкованість 
(3), військова форма (11), робота (3), війна 
(7), хоробрість (5), служба (12), самопожер-
тва (1), обов’язок (3), чіткість (2), відвага 
(2), честь (11), безпека (2), Батьківщина (1), 
зброя (2), стійкість (3), ризик (1), рішучість 
(1), командири (1), групова відповідальність 
(2), відданість (2), патріотизм (3), мужність 
(7), сила (4), боротьба (2), небезпека (1), од-
нострій (1), потужність (1), упорядкованість 
(1), витримка (1), статути (2), бій (1), розпо-
рядок (1), логіка (1), шикування (1), наряд 
(6), подяка (1), життя (1), літак (1), танк (1), 
патріотизм (4), сумбурність (3), невідповід-
ність очікуванням (1), робота 24/7 (1), безліч 
канцелярської роботи (1), некомпетентність 
(1), розчарування (2), безрадісний (1), одно-
манітність (4), відсутність свободи (1), роз-
лука (1), догана (2), смуток (1)

Дисципліна (3), війна (13), самоповага (2), са-
мопожертва (2), обов’язок (9), кров (2), жер-
тви (2), честь (2), безпека (2), Батьківщина 
(3), справжня зрілість (1), зброя (7), стійкість 
(4), ризик (1), вчинок (2), характер (3), муж-
ність (3), сила (3), небезпека (6), героїчна 
повсякденність (1), компетентність (1), сила 
волі (1), культура (1), традиційні цінності (1), 
зусилля (1), порядність (1), духовність (1), 
патріотизм (2), озброєння (2), бій (1), корпус 
(1), піхота (1), БПЛА (1), техніка (2), дрон (1), 
танки (1), здоровий глузд (1), обстріли (4), 
поранення (2), загибель (1)

Складено автором.
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ний періоди було обрано показники 
жовтня 2021 р. [32].

У довоєнний період найбільше 
реакцій на слово-стимул «армія» 
належать до тематичної групи (ТГ) 
«Самоприйняття» (64  %). Асоціації 
з позитивними конотаціями (муж-
ність, сила, потужність), які ха-
рактеризуються превалюванням 
когнітивної складової, свідчать про 
переконаність курсантів в їх імпону-
ванні іншим людям, про наявність у 
них почуття власної значущості та 
вказують на співвіднесеність образу 
«Я» з професійною військовою діяль-
ністю, що, безумовно, свідчить про 
високий рівень ПБ курсантів. Фор-
мування образу «Я» розпочинається 
з виокремлення зовнішніх, поверх-
невих властивостей і є результатом 
порівняння, аналізу й узагальнення, 
виокремлення суттєвого: 1) фізичне 
«Я» (військова форма, літак, танк); 
2)  соціально-професійне «Я», що ви-
ражається в усвідомленні своєї при-
належності до певних професійних 
обов’язків, функцій і ролей (війна, 
боротьба, бій, наряд); 3)  психологіч-
не «Я», яке інкорпорує сприйняття 
власних рис, диспозицій, мотивів, 
потреб (відданість, мужність, хо-
робрість); 4)  екзистенціальне «Я», 
що відображає особистісні характе-
ристики екзистенціального рівня, 
особливості не якихось специфічних 
особистісних структур, а загальних 
принципів взаємовідносин особи-
стості з навколишнім середовищем 
(патріотизм, самопожертва). Асо-
ціації з негативними конотаціями, 
що характеризуються домінуванням 
афективно-оцінної складової, вказу-
ють на сумніви курсантів у правиль-
ності вибору професії. Усвідомлення 
ними хибності вибору своєї про-

фесії призводить до того, що вони 
стають незадоволеними обраною 
сферою діяльності (розчарування), 
ступенем професійної реалізовано-
сті (некомпетентність), власним 
психологічним станом (смуток). ТГ 
«Самоприйняття» свідчить про такі 
позитивні емоційні стани курсантів, 
як самоповага, самоідентифікація, 
самоствердження, задоволеність, ви-
нятковість, гордість, елітарність, які 
корелюють із ПБ, та про превалюван-
ня позитивних емоційних станів над 
негативними (пригніченість, безви-
хідь, неповноцінність, депресія).

Тематичні групи «Особистісне 
зростання» (10  %), «Життєві цілі» 
(6 %), «Стосунки в колективі» (5 %) 
характеризуються їх кореляцією з 
позитивними аспектами ПБ курсан-
тів. Особливостями життєвих цілей 
курсантів є: 1)  орієнтація на образ 
успішної людини (достаток, кар’є-
ра); 2)  екзистенціальна насиченість, 
що проявляється в наповненні значу-
щістю сенсу життя в контексті відпо-
відальності за долю країни (захист). 
Асоціації, які наповнюють ТГ «Особи-
стісне зростання», вказують на важ-
ливість для ПБ курсантів наявності 
умов (спортивні заходи, навчання, фі-
зична підготовка), що сприяють до-
сягненню їхніх життєвих цілей у кон-
тексті розвитку особистих рис або 
здібностей, які вони хочуть мати, та 
наближають їх до образу такої люди-
ни, котрою вони хотіли б себе бачити 
(перемога, вихованість). У курсантів 
домінують позитивні емоційні ста-
ни оптимізму й життєрадісності, які 
базуються на впевненості, що їхнє 
майбутнє є хоч якоюсь мірою «ке-
рованим» (кар’єрне зростання, май-
бутнє). Величезне значення для ПБ 
курсантів має й характер взаємовід-
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носин у колективі, настрій, що в ньо-
му переважає. Асоціації ТГ «Стосунки 
в колективі» вказують на такі пози-
тивні емоції курсантів, як відчуття 
щастя й задоволення (весела компа-
нія, кайф), а також на психологічну 
сумісність (однодумність) і бажання 
підтримати одне одного (братство, 
братерство). Поодинокі асоціації з 
негативною конотацією виявляють 
емоційні стани досади, роздратова-
ності, враженості, що є типовим для 
курсантів, які мають завищені вимо-
ги та очікування (недостатнє гро-
шове забезпечення), або курсантів із 
синдромом жертви, через який вони 
схильні звинувачувати оточуючих 
у несправедливому ставленні, тим 
самим виправдовуючи власні невда-
чі (чорнороб, недбайливе та погане 
ставлення).

Тематичні групи «Автономія» 
(8  %) і «Встановлення та врегулю-
вання взаємовідносин із навколиш-
нім середовищем» (7  %) характери-
зуються кореляцією з негативними 
аспектами ПБ курсантів. Це пов’яза-
но з: 1)  невідповідністю психологіч-
ної спрямованості, що розуміється 
як переважні та стійкі потреби й ін-
тереси особистості, її світогляд, пере-
конання та ідеали, специфіці обраної 
професії, що маніфестується в неба-
жанні дотримуватись організаційних 
принципів військової культури, а та-
кож сприйняттям єдиноначально-
сті, котра в Збройних Силах є засад-
ничим принципом керівництва, як 
вимушених і ззовні нав’язаних сто-
сунків підпорядкування; 2) психоло-
гічною неготовністю до подолання 
труднощів та труднощами в період 
адаптації (несмачна їжа, шумно, каза-
рма, відсутність сну). Це може бути 
зумовлено певною суперечністю між 

реальною дійсністю й ідеальними 
уявленнями про службу в армії, що 
сформувалися в підлітка, наприклад, 
під впливом телевізійних передач і 
фільмів, які мали на меті створення 
в суспільстві позитивних мілітарних 
настроїв, а також популяризацію ро-
мантичного образу військового, що 
підносить престиж служби в армії. 
Іншою причиною може бути виму-
шений вибір військової професії. Це 
відбувається в разі, коли батьки з 
найкращих намірів чинять тиск на 
дитину та примушують її вступати 
до певного закладу освіти, незважа-
ючи на те, чи збігається обрана про-
фесія з її мріями й бажаннями про 
самореалізацію. Або в тому разі, коли 
вибір професії було зроблено з ог-
ляду на фінансові можливості (брак 
фінансової підтримки, необхідність 
допомагати батькам матеріально, 
відсутність власного житла тощо). 
Відсутність особистісної автономії 
та можливості самостійно керувати 
своїм життям може бути індикато-
ром психологічного неблагополуччя, 
про що свідчить виникнення емоцій-
них станів втоми, зневіри, туги, при-
реченості, безвиході (стрес, пекло, 
стадо, в’язниця, договір із дияволом).

Порівняно з 2021  р., результати 
асоціативного експерименту 2022 р. 
свідчать про значне зростання част-
ки ТГ «Життєві цілі», із 6 до 22  %. 
При цьому спостерігається взаємо-
зв’язок між асоціаціями ТГ «Життє-
ві цілі» й ТГ «Самоприйняття», що 
вказує на високий рівень розвитку 
почуття когерентності серед кур-
сантів, тобто молоді люди надають 
сенс усім чи більшості подій, які від-
бувалися в їхньому житті від початку 
російсько-української війни. Таким 
чином, життєві цілі молоді перебува-
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ють у взаємозалежності з «почуттям 
узгодженості щодо життєвих подій, 
почуттям мети і напряму, а також по-
чуттям екзистенціальної важливості 
або значущості» [33]. Курсанти почи-
нають відчувати, що їхнє життя важ-
ливе для когось чи чогось, тобто на-
буває екзистенційної значущості (за-
хист країни, помста, лицарі, історія, 
смерть ворогам, воздаяння). Рефлек-
сія стосовно реальності, оцінка своєї 
життєвої значущості та, як результат, 
визначення життєвих цілей забез-
печують ефективні стратегії само-
регуляції, полегшують прийняття 
рішень, а також формують більшу 
прихильність до мети й залученість 
[34]. Окрім того, дослідження показу-
ють, що визначення життєвих цілей 
прогнозує життєстійкість, фізичне 
та психічне здоров’я [35; 36]. Це дає 
підстави для висновку, що курсанти 
зараз як ніколи потребують регулю-
вання свого психологічного благо-
получчя, й результатом їхніх зусиль 
стає якщо не його поліпшення, то 
підтримання на достатньому рівні 
завдяки використанню техніки ви-
значення життєвих цілей як активної 
форми копінг-поведінки, орієнтова-
ної на цілеспрямоване усунення або 
послаблення впливу стрес-фактора.

Російсько-українська війна стала 
для молоді масштабною травматич-
ною подією, яку вона не в змозі по-
яснити в рамках свого попереднього 
досвіду, що знайшло відображення в 
збільшенні частки ТГ «Встановлен-
ня та врегулювання взаємовідносин 
із навколишнім середовищем», із 7 
до 19  %. Війна є потужним чинни-
ком стресу, невпевненість у тому, що 
станеться наступної миті, підвищує 
рівень стресу, а також фізіологічну й 
психологічну активацію доти, доки 

ситуація знову стане контрольова-
ною [37]. Тому наповненням зазна-
ченої ТГ стали асоціації виключно 
з негативною конотацією (тяжка 
ситуація, тривожність, депресія, са-
мотність, апатія, переживання, дис-
гармонія, виснага). Отже, не всі кур-
санти знайшли в собі сили впоратися 
з травматичним досвідом, що позна-
чилося на їхньому ПБ.

У мирний час найважливішим 
фактором психологічного благопо-
луччя курсантів є самоприйняття. 
У разі співвіднесеності образу «Я» з 
професійною військовою діяльністю  
в курсантів формується відчуття 
власної значущості та впевненості в 
їх імпонуванні іншим людям, для них 
характерні такі позитивні емоційні 
стани, як самоповага, самоідентифіка-
ція, самоствердження, задоволеність, 
винятковість, гордість, елітарність. 
Неспроможність курсантів в іденти-
фікації себе з професійною військо-
вою діяльністю призводить до невдо-
волення обраною сферою діяльності, 
ступенем професійної реалізованості, 
результатом чого стає переважання 
негативних емоційних реакцій, зни-
ження життєстійкості особистості, її 
здатності бути щасливою.

У воєнний час центральну роль у 
підтриманні/поліпшенні ПБ молоді 
відіграє актуалізація життєвої мети, 
котру можна також розглядати як 
стратегію подолання конкретного 
стресогенного фактора. Актуаліза-
ція життєвої мети є надзвичайно 
ефективною для молоді, що навча-
ється за військовим профілем, у 
сенсі підтримання/поліпшення ПБ, 
адже життєва схема курсантів, яка 
вже передбачала виконання вій-
ськового обов’язку, не потребує ні 
зміни життєвої схеми (тобто припу-
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щень про світ і себе), ні зміни сприй-
няття стресової ситуації, наприклад 
пошуку її позитивних аспектів.  
У життєвій схемі курсантів збіга-
ються глобальний та ситуативний 
сенси, й це забезпечує контекст для 
очікувань того, що може бути на-
слідком стресової ситуації. Усе це за-
безпечує відчуття порядку, мети, не 
порушуючи початкове сприйняття 

порядку й світосприйняття, а також 
не перешкоджає досягненню цілей, 
визначених ще до початку війни. 

Враховуючи отримані результати, 
надалі ми пропонуємо розширити 
перспективу дослідження психоло-
гічного благополуччя молоді для ви-
явлення внутрішніх ресурсів особи-
стості та їх ефективного використан-
ня в умовах війни.
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CURRENT ISSUES OF PSYCHOLOGICAL WELL-BEING  
OF YOUNG PEOPLE STUDYING FOR MILITARY SPECIALTIES:  

A CASE STUDY IN UKRAINE
Abstract. The article provides a comparative analysis of the importance of factors of 
psychological well-being of youth studying for a military profile in the pre-war and post-war 
periods. In the study, preference was given to the psycholinguistic research method, namely, the 
free association experiment. The associative experiment was conducted in December 2022. The 
indicators for the period of October 2021 were chosen as the basis for a comparative analysis 
of the importance of factors related to psychological well-being in the pre-war and post-war 
periods. The russian-Ukrainian war became a major traumatic event for young people, which 
they are unable to explain within the framework of their previous experience, which was 
reflected in the increase in the specific weight of the thematic group "Establishment and 
regulation of relations with the environment". There was a significant increase in the specific 
weight of the "Life goals" thematic group. At the same time, there is a mutual connection 
between the associations of the thematic groups "Life goals" and "Self-acceptance", which 
indicates a high level of development of a sense of coherence among cadets. In peacetime, the 
most important factor in the psychological well-being of cadets is self-acceptance. In wartime, 
the central role in maintaining/increasing the psychological well-being of young people is 
played by the actualization of a life goal, which can also be considered as a strategy for 
overcoming a specific stressor. Updating the life goal is extremely effective for young people 
studying for a military profile in terms of maintaining/increasing psychological well-being, 
because the life pattern of the cadets, which already provided for the performance of military 
duty, does not require either a change in the life scheme or a change in the perception of a 
stressful situation, for example, searching for its positive aspects. 
Keywords: psychological well-being, traumatic experience, stressful event, cadets, higher 
education.
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