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СТАН ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ ПЕДАГОГІЧНИХ 
СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ У ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ОСВІТИ:  
ВПЛИВ МЕХАНІЗМІВ ДЕРЖАВНОГО УПРАВЛІННЯ

Анотація. У статті наведено результати аналізу стану підготовки фахівців із ви-
щою освітою галузі знань 01 «Освіта/Педагогіка». Проаналізовано положення законо-
давчих і нормативно-правових документів, що унормовують питання професійної 
підготовки педагогічних кадрів. Авторами опрацьовано низку публікацій, що ввійшли 
до сучасного наукового доробку, де значна увага приділяється питанням теорії та 
практики вищої педагогічної освіти. Проаналізовано стан забезпечення закладів за-
гальної середньої освіти вчителями, наведено чисельність учнів на одного педагогіч-
ного працівника протягом 2019/2020–2023/2024 н. рр. загалом по Україні, а також у 
країнах-членах ЄС. Досліджено склад педагогічних працівників упродовж окресленого 
періоду в різних аспектах: за категорією викладання (вчителі 1–4-го класів, 5–11-го 
класів за предметами); за ступенем освіти; за віком (до 30  років, понад 60  років).  
На основі даних Єдиної державної електронної бази з питань освіти зазначено чисель-
ність випускників ступенів бакалавра й магістра за спеціальностями та предметни-
ми спеціалізаціями педагогічного напряму, зокрема тих, які навчалися за кошти дер-
жавного бюджету. Розраховано загальну чисельність молодих фахівців, що закінчили 
заклади вищої освіти протягом останніх шести років, у розрізі спеціалізацій спеціаль-
ності 014 «Середня освіта». З огляду на увагу держави до розвитку системи інклюзив-
ної освіти, проаналізовано випуск здобувачів вищої освіти за спеціальністю 016 «Спе
ціальна освіта» як потенційних працівників в інклюзивних класах. Окреслено рівні 
освіти фахівців, необхідні для працевлаштування на певні вчительські посади порівня-
но з вимогами в зарубіжних країнах. Розкрито чисельність вступників у 2023/2024 н. р. на 
спеціальності освітньої галузі. Розглянуто положення педагогічної інтернатури,  
ухваленої Міністерством освіти і науки України, одним із ключових завдань якої є адап-
тація фахівця-початківця до реальних умов педагогічної діяльності. 
Ключові слова: педагогічні працівники, підготовка вчителів, педагогічні спеціальності, 
рівні освіти, галузь знань.
JEL classification: I21, I22, I28.
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“Освітня аналітика України” • 2025 • № 2 (34)

ВИЩА ОСВІТА

17

Система освіти кожної країни за-
знає впливу правового, політичного, 
економічного, соціального середо-
вищ. Формування нових відносин 
у суспільстві, інтеграція в європей-
ський простір, використання в освіт-
ній сфері здобутків провідних держав 
світу, упровадження основних поло-
жень сучасних нормативно-правових 
актів – усе це спричиняє істотні зміни 
на всіх рівнях вітчизняної освіти. 

На систему загальної середньої 
освіти покладається особлива від-
повідальність за виховання й інте-
лектуальний розвиток майбутнього 
покоління. Тому рівень професій-
ної підготовки педагогічних кадрів, 
завданням яких є формування не 
тільки знань із предметів, а й світо-
гляду, світосприйняття, навичок со-
ціального спілкування, набуває ви-
няткової важливості та актуальності.

Варто зазначити, що в сучасному 
науковому доробку велика увага при-
діляється питанням теорії та практи-
ки вищої педагогічної освіти. Зокрема, 
О. Луценко і Н. Семініхина констату-
ють, що підготовка вчителів є одним із 
найважливіших заходів державної по-
літики будь-якої країни. Дослідження 
світових тенденцій глобалізації й за-
позичення міжнародного досвіду під-
готовки педагогічних кадрів є важли-
вими чинниками успішного розвитку 
сучасних інноваційних процесів у ви-
щій освіті. Державна освітня політика 
повинна в першу чергу спрямовувати-
ся на оновлення педагогічної освіти, 
розроблення та застосування нових 
методів і засобів навчання, забезпе-
чення вчителів доступом до актуаль-
них знань та інформації, створення 
програм підвищення кваліфікації. На 
думку науковців, створення умов для 
залучення талановитих і амбітних 

людей до професії вчителя, зокрема 
шляхом поліпшення умов праці та під-
вищення рівня її оплати, допоможе за-
безпечити належну якість навчання й 
розвиток вітчизняної системи освіти 
загалом. Вони акцентують, що сучасні 
умови вимагають від працівників не 
лише функціональних знань і вмінь, 
а й широкого спектра навичок, зокре-
ма цифрової грамотності, здатності 
швидко вчитися, адаптуватися до но-
вих технологій, вільно спілкуватися з 
колегами з інших країн, стресостійко-
сті, самовдосконалення [1].

Цю думку поділяють і науковці 
ДНУ «Інститут освітньої аналітики» 
О. Денисюк, Н. Титаренко, В. Ткаченко, 
Т. Дронь, які дослідили роль учителя 
Нової української школи в процесі ре-
формування шкільної освіти [2].

Н. Ничкало, Л. Лук’янова, Л. Хомич 
у науково-аналітичній доповіді наво-
дять результати аналізу законодав-
чих і нормативно-правових докумен-
тів, що унормовують питання під-
готовки педагогічних працівників, 
мережі закладів вищої освіти (ЗВО), в 
яких здійснюється їх підготовка. Нау-
ковцями досліджено моделі й форми 
організації навчання молодих учите-
лів в Україні та країнах Європи. Про-
аналізовано чинники, які гальмують 
розвиток усієї освітньої галузі. До 
них віднесено низький імідж учите-
ля в сучасному українському суспіль-
стві, невідповідну оплату його праці, 
відсутність соціального пакета, за-
старілі підходи до освітнього проце-
су. Сформовано й обґрунтовано про-
позиції щодо вдосконалення системи 
професійної підготовки вчителя в 
Україні в умовах інтеграції в євро-
пейський освітній простір [3]. 

У контексті зростання ролі систе-
ми інклюзивної освіти в публікації 
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О. Опанасенко розглянуто нові тен-
денції в підготовці та підвищенні 
кваліфікації фахівців соціально-пе-
дагогічного профілю для закла-
дів освіти. Із застосуванням науко-
во-практичних підходів і методів 
ученою виконано систематизацію 
та узагальнення інформації про ак-
туальні освітні програми підготовки 
фахівців за освітньо-професійними 
програмами спеціальності «Соціаль-
на робота». Дослідження проведено 
на прикладі наукових шкіл Харків-
ського національного педагогічного 
університету імені Г. С. Сковороди, 
Житомирського державного універ-
ситету імені Івана Франка, Хмель-
ницького національного університе-
ту, Запорізького національного уні-
верситету. На її переконання, якісна 
професійна підготовка майбутніх фа-
хівців залежить від постійної адапта-
ції навчальних програм до сучасних 
вимог і потреб галузі [4].

Н. Зобенько вважає, що введення 
інклюзії в освітню практику виявило 
низку проблем, пов’язаних із неготов-
ністю вчителя до нового виду діяль-
ності, необхідністю значної організа-
ційно-методичної роботи та вибору 
моделі інтеграції учнів з особливими 
освітніми потребами (ООП) залежно 
від рівня розвитку дитини. Оновлен-
ня умов функціонування закладів 
загальної середньої освіти (ЗЗСО) зу-
мовлює зміни в спеціальній професій-
ній підготовці педагогів у ЗВО [5].

Вагомий внесок у вивчення впли-
ву державного управління на підго-
товку фахівців педагогічних спеці-
альностей у ЗВО зробили зарубіжні 
дослідники Л. Дарлінг-Хеммонд, 
Дж. Янг, Т. А. Тріппестад, А. Свеннен, 
Т. Верлер, які висвітлюють питання 
підготовки вчителів, здатних вихова-

ти в учнів критичне мислення, адап-
тивність у різних ситуаціях, навички 
міжособистісного спілкування [6; 7]. 

На основі аналізу й порівняння 
концептуальних і емпіричних дослі-
джень країн світу, зокрема Австралії, 
Великої Британії, Фінляндії, Нідер-
ландів, Південної Африки, Т. А. Тріп-
пестад, А. Свеннен, Т. Верлер визна-
чили актуальність реформи педаго-
гічної освіти на міжнародному рівні 
та її спрямованість на зміну тради-
ційних моделей навчання для підви-
щення якості знань учнів [7]. 

Високо оцінюючи внесок вітчиз-
няних і зарубіжних науковців у роз-
виток та вивчення системи підготов-
ки педагогічних кадрів, вважаємо, 
що запропонована тематика залиша-
ється актуальною й потребує подаль-
шого дослідження.

Метою пропонованої статті є ана-
ліз забезпеченості ЗЗСО педагогіч-
ними працівниками, а також стану 
підготовки фахівців педагогічного 
профілю у ЗВО. Для досягнення цієї 
мети використано наукові методи 
дослідження, як-от: аналіз, синтез, 
інтерпретація, узагальнення. 

Розрахунки й аналітичні висновки 
ґрунтуються на опрацьованих даних 
ДНУ «Інститут освітньої аналітики» 
за 2019/2020–2023/2024 н. рр. [8–
17], Єдиної державної електронної 
бази з питань освіти, програмного 
комплексу «Обсяги прийому та ви-
пуску фахівців закладами вищої осві-
ти» у 2023/2024 н. р., відкритих ін-
формаційних джерел.

Сучасна школа покликана вихову-
вати та розвивати особистість, яка 
духовно, фізично й соціально гото-
ва до змін. Система загальної серед-
ньої освіти в Україні має сформовану 
структуру, що відповідає потребам 
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дітей і підлітків шкільного віку. До 
мережі ЗЗСО входять заклади всіх 
типів і форм власності (державні, ко-
мунальні, приватні), у т. ч. для дітей 
з ООП, які потребують соціальної до-
помоги й реабілітації. Відповідно до 
Закону України «Про повну загальну 
середню освіту», здобуття повної за-
гальної середньої освіти забезпечу-
ють початкові школи, гімназії, ліцеї, 
спеціальні школи, навчально-реабі-
літаційні центри [18]. 

Починаючи з 2014/2015 н. р. спо-
стерігається щорічне скорочення кіль-
кості шкіл та оптимізація їх мережі в 
малонаселених районах різних облас-
тей, зокрема ліквідація ЗЗСО й утво-
рення на їх базі філій опорних закладів 
освіти. Водночас у цей період чисель-
ність здобувачів загальної середньої 
освіти зростала та у 2021/2022 н. р. 
сягнула 4 230 358 осіб, що на 12,1 % 
більше, ніж у 2014/2015 н. р.

Унаслідок повномасштабного 
вторгнення рф на територію України 
за останні роки чисельність учнів і 
вчителів у ЗЗСО істотно скоротилася. 
У 2023/2024 н. р. учнів поменшало 
на 7,66 % (у сільській місцевості на 
8,06 %) порівняно з 2021/2022 н. р., 
педагогічних працівників – на 11,82 % 
(12,17 %). Згідно з постановою КМУ 
«Про внесення зміни до переліку по-
сад педагогічних та науково-педаго-
гічних працівників» [19], для ЗЗСО під 
терміном «педагогічні працівники» 
маються на увазі вчителі всіх спеці-
альностей (у т. ч. вчитель-дефектолог, 
вчитель-логопед), асистент вчителя, 
асистент вчителя-реабілітолога, пе-
дагог-організатор, практичний пси-
холог, соціальний педагог, соціальний 
педагог по роботі з дітьми з інвалід-
ністю. Також у загальній чисельності 
педагогічних працівників врахову-

ються директори закладів освіти та 
їхні заступники. 

На початку 2023/2024 н. р. у 
12 701 ЗЗСО всіх типів і форм власно-
сті здобували освіту 3 906 174 учні та 
працювало 392 704 педагогічних пра-
цівники, з них 234 117 учителів, які 
викладають окремі предмети. Спо-
стерігається диспропорція між шко-
лами в міських поселеннях і в сіль-
ській місцевості: у містах на одного 
вчителя припадає 12 учнів, а в сіль-
ській місцевості – 6,95 учня [12; 17]. 

За даними Євростату, станом на 
2022 р. в ЄС у старшій школі се-
редня чисельність учнів на одного 
вчителя становила 11,2 особи. При 
цьому найвищі показники зафіксо-
вано у Фінляндії (17 учнів), Нідер-
ландах (16,8) і Естонії (16,2); най-
нижчі – на Мальті (7,1), у Хорватії 
(8), Люксембурзі (8,5), Бельгії (8,7), 
Кіпрі (8,8) [20].

Розподіл педагогічних працівни-
ків за категоріями викладання свід-
чить, що більшість із них – учителі, 
які викладають предмети. За остан-
ніх п’ять років цей показник пере-
бував у межах 59,62–61,47 %. Частка 
вчителів початкової школи за цей пе-
ріод становить 19,08–20,85 %. 

Серед педагогів-предметників най-
більше фахівців з української мови й 
літератури (14,79 %), англійської мови 
(12,66 %), математики (10,71 %). Мен-
ше 1 % припадає на вчителів фран-
цузької, іспанської та інших іноземних 
мов. У світлі виконання завдань Цілей 
сталого розвитку (ЦСР) наразі підви-
щена увага приділяється рівному до-
ступу до якісної освіти осіб з ООП і осіб 
з інвалідністю. Розвивається система 
інклюзивного навчання. Створення 
інклюзивних класів у ЗЗСО передбачає 
залучення асистентів учителя, частка 
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яких у загалі педагогічних працівників 
протягом 2019/2020–2023/2024 н. рр. 
зросла з 2,51 до 6,03 %.

Аналіз освітнього рівня педагогіч-
них працівників показав, що найбіль-
шу частку серед учителів зі ступенем 
спеціаліста (магістра) становлять 
педагоги, які викладають предмети 
(понад 94 %). Частка вчителів 1–4-го 
класів із другим рівнем вищої осві-
ти зросла з 85,64 до 86,42 %, а з пер-
шим (бакалаврським) рівнем – із 3,28 
до 3,77 %. Найменше педагогічних 
працівників зі ступенем спеціаліста 
(магістра) серед асистентів учите-
ля в інклюзивних класах, їхня частка 
знизилася із 79,52 до 74,66 %. Проте 
збільшилася частка педпрацівників зі 
ступенем бакалавра, з 9,09 до 11,8 %.

У контексті теми нашої статті є 
важливим аналіз вікового складу 
педагогічних працівників, що умож-
ливлює орієнтовне оцінювання міри 
зацікавленості випускників педаго-
гічних спеціальностей ЗВО в праце
влаштуванні в ЗЗСО. 

Загалом простежується тенденція  
скорочення частки вчителів віком  
до 30 років серед педагогів, які ви
кладають окремі предмети: у 2023/ 
2024 н. р. вона становила 10,27 %, що 
на 2,47 % менше порівняно з 2019/ 
2020 н. р. Це може свідчити про ско-
рочення чисельності випускників пе-
дагогічних спеціальностей, які йдуть 
працювати до школи. Крім того, пев-
на частина працівників переходять 
до іншої вікової категорії.

Найвища частка молодих педаго-
гів спостерігається серед учителів 
інших іноземних мов, основ інфор-
матики, іспанської мови та фізичної 
культури (табл. 1).

За досліджуваний період молодих 
учителів поменшало серед виклада-
чів усіх дисциплін, за винятком пред-
мета «Захист України». Найбільше 
скорочення спостерігається серед 
учителів іноземних мов, основ інфор-
матики, німецької мови (рис. 1), що 
може бути наслідком як вимушеної 
міграції, спричиненої військовими 

Т а б л и ц я  1
Динаміка частки вчителів віком до 30 років у загалі вчителів, що викладають 

окремі предмети, протягом 2019/2020–2023/2024 н. рр., %
Предмет 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

Українська мова 7,55 7,16 7,02 6,49 5,86
Математика 8,77 8,63 8,93 8,55 8,29
Фізика 9,86 9,26 9,06 8,55 7,85
Хімія 9,86 9,10 8,72 8,46 8,18
Біологія 10,36 9,66 9,84 9,32 8,21
Географія 9,78 8,82 8,59 7,91 7,58
Історія 11,73 10,71 10,44 9,97 9,53
Англійська мова 19,62 18,50 17,27 15,77 14,61
Німецька мова 16,51 13,91 12,65 10,00 9,06
Французька мова 10,42 9,98 9,86 8,25 6,81
Іспанська мова 22,00 23,75 18,18 16,42 20,93
Інші іноземні мови 37,34 33,45 30,13 30,13 27,74
Основи інформатики 30,64 28,08 26,23 24,29 22,55
Захист України 6,33 6,60 6,14 6,28 6,48
Фізична культура 20,91 19,67 19,14 19,06 17,87
Музика 13,42 12,88 12,72 12,33 11,31
Трудове навчання 8,20 7,16 6,88 6,36 6,03
Образотворче мистецтво 15,10 14,40 13,00 11,99 10,33
Складено авторами за: [13–17].
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діями на території України, так і від-
мовою випускників ЗВО працювати 
за спеціальністю. 

МОН працює над оновленням 
програми предмета «Захист Украї-
ни» та рекомендує зосередитися на 
сучасних потребах держави. На уро-
ках із цієї дисципліни більша увага 
має приділятися розвитку практич-
них навичок. Улітку 2023 р. у межах 
оновлення програми започатковано 
пілотний навчальний курс Security 
TechEd, в якому враховано рекомен-
дації спеціалістів із бойовим досві-
дом. Наприкінці 2023 р. Уряд надав 
субвенцію в розмірі 1,74 млрд грн на 
підготовку вчителів оновленої дис-
ципліни «Захист України» та осна-
щення освітніх центрів.

Аналіз вікового складу вчителів 
виявив істотну чисельність виклада-
чів віком понад 60 років. Порівняння 
часток старших і молодих учителів 
за предметами у 2023/2024 н. р. відо-
бражено на рис. 2. 

Найвищий відсоток учителів стар-
шого віку спостерігається за предме-
тами «Захист України», «Французька 

мова»,  «Математика». Це свідчить про 
затримку оновлення педагогічного 
складу й потребу в поповненні моло-
дими кадрами. Найпопулярнішими 
серед молодих учителів є такі предме-
ти, як «Інші іноземні мови», «Основи 
інформатики», «Фізична культура», 
«Англійська мова».

Розрахунки на основі статистич-
них форм № 83-РВК «Звіт про чисель-
ність і склад педагогічних працівни-
ків загальноосвітніх навчальних за-
кладів» [15; 16] засвідчили зростання 
частки вакантних посад у загальній 
кількості ставок усіх категорій учи-
телів у 2021/2022–2022/2023 н. рр., 
а саме: учителів 1–4-го класів – з 0,17 
до 0,32 %; учителів 5–11-го класів – з 
0,43 до 0,7 %; учителів трудового нав-
чання, образотворчого мистецтва, му-
зики – з 0,67 до 1,06 %. Найістотніше 
бракує асистентів учителя в інклю-
зивних класах: частка таких вакансій 
збільшилася з 3,77 до 7,61 %. 

Тенденція скорочення чисельно-
сті вчителів пояснюється передусім 
фінансовим аспектом – дедалі менше 
молодих людей стають учителями 

Рис. 1. Зміна частки вчителів віком до 30 років у 2023/2024 н. р.  
порівняно з 2019/2020 н. р. за окремими навчальними предметами, %

Побудовано авторами за: [13; 17].
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через низьку престижність професії.  
Згідно з результатами Всеукраїн-
ського дослідження «Вчителі Украї-
ни: кадровий потенціал», понад 40 % 
учителів до 2030 р. планують піти з 
професії, а працювати в школі налаш-
тована лише половина студентів пе-
дагогічних спеціальностей [21]. Про-
те роль і відповідальність учителя в 
умовах реформування галузі зростає. 

У наукових джерелах акцентуєть-
ся, що в розвинутих країнах під час 
розроблення освітньої політики ве-
лике значення надається питанню 
підтримки соціального статусу вчи-
теля. Зокрема, це високий рівень оп-

лати його праці, створення сприят-
ливих умов для безперервного про-
фесійного розвитку (вчитель може 
вибирати форми стажування у своїй 
країні чи за кордоном) [3].

Незворотні процеси в освіті, за-
пущені схваленням Концепції «Нова 
українська школа», затвердженням 
нового Державного стандарту почат-
кової загальної освіти, входженням 
України в європейський освітній про-
стір, вносять корективи й у систему 
вищої освіти, яка готує педагогічні 
кадри на всіх рівнях. 

Концепція розвитку педагогічної 
освіти в Україні спрямована на вдо-

Рис. 2. Розподіл учителів віком до 30 років і понад 60 років  
за навчальними предметами у 2023/2024 н. р., %

Побудовано авторами за: [17].
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сконалення системи педагогічної осві-
ти, створення умов для підвищення 
престижності педагогічної праці, роз-
витку сучасних моделей безперерв-
ного професійного та особистісного 
зростання педагогів, оновлення змі-
сту освітніх програм і галузевих стан-
дартів, застосування сучасних іннова-
ційних технологій навчання здобува-
чів педагогічної освіти. Вона звертає 
увагу на важливість формування якіс-
ного контингенту здобувачів педаго-
гічної освіти шляхом запровадження 
професійної орієнтації молоді, ство-
рення класів педагогічного профілю 
на рівні середньої освіти [22]. 

У контексті педагогічної реформи 
поступово вносяться зміни до Закону 
України «Про вищу освіту» та підза-
конні акти, що впливає на підготов-
ку педагогічних кадрів і стимулює 
істотні трансформації в її системі. 
Особливу увагу приділено результа-
там навчання й предметним компе-
тентностям, які мають формуватись 
у здобувачів вищої освіти, зокре-
ма майбутніх педагогів. Окреслено 
сутність освітньо-професійних і ос-
вітньо-наукових програм, за якими 
здійснюється підготовка фахівців у 
ЗВО, у т. ч. у сфері педагогіки [23].

Законом України «Про повну за-
гальну середню освіту» [18] унормо-
вано умови підвищення оплати праці 
вчителів, можливості професійного 
розвитку вчителя. Документ перед-
бачає, що особи без педагогічного 
досвіду, які призначаються на поса-
ду педагога, протягом першого року 
роботи повинні пройти педагогічну 
інтернатуру. Головною метою цього 
етапу є адаптація молодого вчителя 
до професійної діяльності в умовах 
школи. Такий підхід спрямований на 
підвищення престижу педагогічної 

освіти та заохочення молоді до здо-
буття вчительської професії.

Положення про педагогічну інтер-
натуру, затверджене наказом МОН 
[24], визначає низку завдань, ос-
новними з яких є: адаптація інтерна 
до реальних умов педагогічної діяль-
ності, формування відчуття психоло-
гічного комфорту, розвиток педаго-
гічної майстерності для провадження 
вчителем-початківцем своєї профе-
сійної діяльності, формування поваги 
до професії, залучення випускників 
ЗВО до педагогічної діяльності. 

Важливу роль у підготовці май-
бутніх учителів відіграє набуття 
ними достатніх практичних навичок, 
організація практик на різних етапах 
підготовки студентів. Актуальним 
питанням є перегляд чинних освітніх 
та освітньо-наукових програм із ме-
тою збільшення годин практичних 
занять і виробничих практик. 

28 лютого 2024 р. проведено пре-
зентацію проєкту підготовки май-
бутніх учителів «MentorMe», запо-
чаткованого громадською організа-
цією «Освіта 360» за підтримки Street 
Child. До проєкту долучилися Київ-
ський столичний університет імені 
Бориса Грінченка, Київський наці-
ональний університет імені Тараса 
Шевченка, Український державний 
університет імені Михайла Драгома-
нова й шість шкіл. На засадах парт-
нерства між університетами та ЗЗСО 
розширюється можливість набуття 
студентами практичних навичок ще 
під час навчання в університеті через 
їхню взаємодію з учителями-настав-
никами й учнями шкіл [25]. 

З 1 листопада 2024 р. діє оновле-
ний перелік галузей і спеціальнос-
тей, затверджений постановою Кабі-
нету Міністрів України «Про внесен-
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ня змін до переліку галузей знань і 
спеціальностей, за якими здійсню-
ється підготовка здобувачів вищої 
та фахової передвищої освіти» [26].  
З метою гармонізації з європейськи-
ми стандартами ухвалено нові шиф-
ри й найменування галузей, встанов-
лено відповідність галузей і спеці-
альностей Міжнародній стандартній 
класифікації освіти ISCED-F 2013, 
визначено, на яких рівнях освіти 
можна здобути певну спеціальність. 
Галузі «Освіта» присвоєно шифр А; 
назви педагогічних спеціальностей 
у новому переліку збережено, їм при-
своєно коди А1–А7 замість 011–017. 
Оскільки ми аналізуємо результати 
до 2023/2024 н. р., нами використано 
попередні шифри та коди.

До спеціальностей галузі 01 «Осві-
та» відносено такі: 011 «Освітні нау-
ки», 012 «Дошкільна освіта», 013 «По-
чаткова освіта», 014 «Середня освіта», 
015 «Професійна освіта», 016 «Спеці-
альна освіта», 017 «Фізична культура 
і спорт». Наказом МОН [27] визначено 
предметні спеціалізації для певних 
спеціальностей. Зокрема, спеціаль-
ність 014 «Середня освіта» склада-
ється із 16 предметних спеціалізацій, 
серед яких 014.01 «Українська мова і 
література», 014.02 «Мова та зарубіж-
на література (із зазначенням мови)», 
014.03 «Історія та громадянська осві-
та», 014.04 «Математика», 014.05 «Біо-
логія та здоров’я людини», 014.06 «Хі-
мія», 014.07 «Географія», 014.08 «Фізи-
ка та астрономія», 014.09 «Інформати-
ка», 014.16 «Захист України» та ін.

Підготовка педагогічних кадрів 
здійснюється на початковому (ко-
роткий цикл), першому (бакалавр-
ський), другому (магістерський) і 
третьому (освітньо-науковий / освіт
ньо-творчий) рівнях. Концепцією 

розвитку педагогічної освіти в Украї
ні [22] окреслено ключові завдання 
кожного рівня. Початковий рівень 
достатній для педагогічних праців-
ників дошкільної й початкової серед-
ньої освіти, базової середньої освіти 
для викладання предметів «Образот-
ворче мистецтво», «Трудове навчан-
ня та технології», «Музичне мисте-
цтво», «Фізична культура», а також 
для викладачів позашкільної освіти. 

На бакалаврському рівні здійсню-
ється підготовка кваліфікованих пе-
дагогічних працівників для дошкіль-
ної освіти, початкової та базової се-
редньої освіти, позашкільної освіти. 

На магістерському рівні здійсню-
ється підготовка висококваліфіко-
ваних педагогічних працівників для 
всіх ланок освіти, зокрема післяди-
пломної. Фахівці такого рівня здатні 
розв’язувати завдання, які передба-
чають проведення досліджень, за-
стосування інноваційних підходів в 
освітньому процесі.

Третій освітній рівень передбачає 
підготовку педагогів-дослідників для 
всіх ланок освіти, у т. ч. спеціалізова-
ної, професійної, передвищої, вищої, 
післядипломної.

Переважна більшість майбутніх 
учителів здобувають вищу освіту на 
двох освітніх рівнях за освітніми про-
грамами, що ґрунтуються на стандар
тах вищої освіти, відповідно до пере-
ліку галузей і спеціальностей в умо-
вах забезпечення автономії закладів 
освіти та за взаємодії з роботодавцями.

Науковці Національної академії 
педагогічних наук, аналізуючи зару-
біжний досвід підготовки вчителів, 
з’ясували, що в багатьох країнах при 
відборі абітурієнтів на педагогічні 
спеціальності велика увага приділя-
ється їхнім рисам, зокрема розумо-
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вим здібностям і професійній при-
датності [3]. Особлива увага приді-
ляється психічному й фізичному здо-
ров’ю абітурієнтів.

Для працевлаштування на посаду 
вчителя у Великій Британії достат-
ньо мати диплом бакалавра після 
проходження кваліфікаційного ек-
замену та педагогічну кваліфікацію 
«Статус кваліфікованого вчителя». 

У Німеччині під час вступу на пе-
дагогічні спеціальності обов’язковим 
є успішне проходження співбесіди з 
метою оцінювання комунікативних 
здібностей абітурієнта та виявлення 
його внутрішньої мотивації у виборі 
професії. Обов’язковою вимогою для 
викладання в школі є отримання сту-
пеня магістра. 

В Угорщині право викладати в 
школі надається випускникам уні-
верситетів, які здобули ступінь магі-
стра, за винятком вихователів, учи-
телів початкових класів і педагогів, 
які навчають дітей з ООП – вони мо-
жуть розпочати роботу в школі після 
здобуття ступеня бакалавра.

У Фінляндії конкурс вступників на 
педагогічний факультет сягає 10 осіб 

на місце. Бакалаврські й магістерські 
освітні програми спрямовані на підго-
товку фахівців різних напрямів: учи-
теля ранньої освіти дітей (достатньо 
рівня бакалавра), дошкільної освіти 
(необхідний лише ступінь магістра), 
учителя середньої школи, учителя 
праці та технологій, домашнього вчи-
теля, учителя спеціальної освіти, пе-
дагога для освіти дорослих. У школах 
можуть викладати тільки випускни-
ки університетів зі ступенем магістра.

В Україні підготовка фахівців сту-
пеня бакалавра та магістра за педа-
гогічними спеціальностями здебіль-
шого здійснюється ЗВО педагогічно-
го напряму або класичними універ-
ситетами. Найбільше таких закладів 
розташовано в м. Києві, Дніпропе-
тровській, Одеській, Тернопільській, 
Харківській областях. Кількісний 
розподіл закладів за педагогічними 
спеціальностями й рівнями освіти 
наведено в табл. 2. 

Загалом у 2023/2024 н. р. фахівців 
педагогічного напряму ступенів ба-
калавра й магістра готували 127 за-
кладів освіти, з них 94 заклади дер-
жавної, 17 закладів комунальної та 

Т а б л и ц я  2
Кількість закладів фахової передвищої та вищої освіти, що здійснювали 

підготовку здобувачів за спеціальностями 011 «Освітні науки», 
013 «Початкова освіта», 014 «Середня освіта», 016 «Спеціальна освіта»  

у 2023/2024 н. р., од.

Заклади
Бакалавр Магістр

011 013 014 016 011 013 014 016
Національні університети 2 12 20 11 12 12 20 10
Національні педагогічні університети 1 5 5 4 5 5 5 4
Державні університети 1 7 7 4 3 5 6 2
Державні педагогічні університети 2 11 12 10 12 14 12 9
Інші університети 1 2 18 2 12 1 7 3
Академії (з них комунальні) – 6 (4) 8 (2) 3 (2) 6 (3) 3 (2) 5 (1) 2 (2)
Інститути (з них комунальні) – 1 2 – 1 – 1 –
Коледжі (з них комунальні) – 8 (7) 5 (4) – – – – –
Приватні заклади 1 7 12 7 5 3 5 3
Разом (із них комунальні) 8 59 (11) 89 (6) 41 (2) 56 (3) 43 (2) 61 (1) 33

Складено авторами за: [28]. 
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16 закладів приватної форми влас-
ності. Серед державних ЗВО можна 
виокремити Український держав-
ний педагогічний університет імені 
Михайла Драгоманова, Вінницький 
державний педагогічний універси-
тет імені Михайла Коцюбинського, 
Південноукраїнський національний  
педагогічний університет імені 
К. Д. Ушинського, Тернопільський на-
ціональний педагогічний універси-
тет імені Володимира Гнатюка, Хар-
ківський національний педагогічний 
університет імені Г. С. Сковороди, 
Уманський державний педагогічний 
університет імені Павла Тичини, 
Хмельницький національний універ
ситет, Київський національний уні-
верситет імені Тараса Шевченка;  
серед комунальних – Кременецьку об-
ласну гуманітарно-педагогічну акаде-
мію імені Тараса Шевченка, Київський 
столичний університет імені Бориса 
Грінченка, Дніпровську академію не-
перервної освіти, Харківську гумані-
тарно-педагогічну академію.

У 2023/2024 н. р. випускники за 
галуззю 01 «Освіта/Педагогіка» ста-

новили 12,45 % загальної чисель-
ності випускників, посівши друге 
місце серед усіх галузей підготовки. 
За спеціальностями галузі ступінь 
бакалавра отримали 20 602 особи, з 
них 11 623 особи (56,42 %) навчали-
ся за кошти державного бюджету; 
18 692 особи отримали диплом магі-
стра, з них за бюджетні кошти навча-
лися 7 268 осіб (38,88 %). Розподіл 
часток випускників за спеціальнос-
тями галузі та формами фінансуван-
ня наведено в табл. 3.

Найбільша частка випускників за 
спеціальністю 014 «Середня освіта» 
зумовлена широким спектром пред-
метних спеціалізацій. Як свідчать на-
ведені дані, більше бакалаврів за спе-
ціальністю 017 «Фізична культура і 
спорт» та магістрів за спеціальностя-
ми 011 «Освітні, педагогічні науки» і 
016 «Спеціальна освіта» навчалися за 
контрактом.

З огляду на особливу увагу держа-
ви до розвитку інклюзивної освіти, 
зростає потреба в підготовці відпо-
відних педагогічних кадрів. Випуск
ники спеціальності 016 «Спеціальна 

Т а б л и ц я  3
Розподіл випускників за спеціальностями галузі 01 «Освіта»  

у 2023/2024 н. р., %

Спеціальність

Бакалаври Магістри

Частка в 
загалі  

випуск-
ників за 
галуззю

Частка 
випуск-
ників на 

бюд-
жетних 
місцях 

Частка 
випуск-
ників за 
контрак-

том

Частка в 
загалі ви-
пускників 
за галуззю

Частка 
випуск-
ників на 

бюд-
жетних 
місцях 

Частка 
випуск-
ників за 
контрак-

том

011 «Освітні, педагогічні науки» 0,18 0,00 0,42 6,82 2,36 9,00
012 «Дошкільна освіта» 11,18 10,87 11,57 9,12 8,76 9,29
013 «Початкова освіта» 13,46 13,19 13,73 12,93 11,57 13,59
014 «Середня освіта» 47,91 54,24 39,73 42,77 55,35 36,62
015 «Професійна освіта» 4,37 4,38 4,35 5,05 4,90 5,12
016 «Спеціальна освіта» 6,40 5,04 8,23 9,54 4,95 11,79
017 «Фізична культура і спорт» 16,50 12,28 21,96 13,77 12,11 14,58
Усього за галуззю 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Складено авторами за: [28]. 
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освіта» зі спеціалізаціями можуть 
обіймати посади фахівця інклюзив-
но-ресурсного центру, асистента вчи-
теля в інклюзивних і спеціальних 
класах, організованих у ЗЗСО, учите-
ля-логопеда, учителя-реабілітолога 
тощо. У 2023/2024 н. р. за спеціаль-
ністю 016 «Спеціальна освіта» було 
випущено 1 265 бакалаврів, із них 
5,04 % навчалися за кошти держав-
ного бюджету, та 1 784 магістри, з них 
17,04 % навчалися за бюджетні кош-
ти й 70,18 % – за заочною формою.

Аналіз частки випускників спе-
ціальностей галузі за останніх п’ять 
років свідчить про її збільшення 
для спеціальностей 016 «Спеціальна 
освіта» та 017 «Фізична культура і 
спорт». За іншими спеціальностями 
спостерігається зменшення частки 
випускників на 1,5–2,0 %.

Усього за 2019/2020–2023/ 
2024 н. рр. за галуззю 01 «Освіта/ 
Педагогіка» підготовлено 110 749 фа-
хівців зі ступенем бакалавра і 79 170 
фахівців зі ступенем магістра. Зокре-
ма, за спеціальністю 012 «Дошкільна 
освіта» – 18 750 бакалаврів та 11 331 
магістр; за спеціальністю 013 «По-

чаткова освіта» – 21 084 бакалаври й 
14 911 магістрів, які можуть працюва-
ти вчителями 1–4-го класів. Найчис-
ленніший випуск фахівців, що можуть 
поповнити лави вчителів, які викла-
дають предмети в ЗЗСО, відбувся за 
спеціальністю 014 «Середня освіта». 
На рис. 3 відображено співвідношен-
ня загального випуску фахівців зі сту-
пенем магістра протягом 2019/2020–
2022/2023 н. рр. (за віком вони пере-
важно потрапляють у категорію до 
30 років) і чисельності вчителів віком 
до 30 років, які працюють у ЗЗСО. Роз-
рахунок виконувався відносно чи-
сельності випускників.

Чисельність учителів перевищує 
кількість випускників із таких пред-
метів, як «Захист України», «Іспан-
ська мова», «Основи інформатики», 
що може бути результатом викладан-
ня предметів педагогами інших спе-
ціальностей чи перекваліфікації ка-
дрів. Диспропорція між даними для 
більшості предметів може бути ви-
кликана різними причинами. Зокре-
ма, не всі фахівці мають бажання пра-
цювати в школі або в школах може не 
бути вакансій, адже працюючі вчи-

Рис. 3. Співвідношення загалу випускників із вищою педагогічною освітою 
ступеня магістра за період 2019/2020–2022/2023 н. рр. і чисельності вчителів 

віком до 30 років, які працювали в ЗЗСО у 2023/2024 н. р., за предметами, %
Побудовано авторами за: [17; 28].
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телі можуть вести кілька предметів 
(особливо природничого напрямку) 
й працювати не на одну ставку. Осо-
бливої уваги потребує ситуація, коли 
здобувач навчався за рахунок коштів 
державного бюджету та не потрапив 
на роботу до закладу освіти. Нара-
зі законодавством не передбачено 
обов’язкове відпрацювання такими 
фахівцями за спеціальністю.

Відповідно до постанови Кабіне-
ту Міністрів України [29], особи, які 
під час вступу до ЗВО уклали договір 
про відпрацювання не менше трьох 
років у закладах освіти, державних 
чи комунальних закладах охоро-
ни здоров’я, культури, мистецьких 
школах у сільській місцевості, мають 
право на першочергове зарахування 
на місця державного замовлення до 
закладів медичного та педагогічно-
го профілю. Відбір претендентів на 
укладення договору проводиться на 
конкурсній основі.

У 2023/2024 н. р. на 1-й курс нав-
чання для здобуття ступеня бакалав-
ра спеціальностей галузі 01 «Освіта/
Педагогіка» у ЗВО було зараховано 
19 246 осіб, із них за державним за-
мовленням – 11 093 особи (57,64 %). 
Зазначена галузь має найбільшу чи-
сельність зарахованих на бакалаврат  

і лідирує за кількістю бюджетних 
місць (18,69 %). Розподіл вступників 
за спеціальностями галузі наведено в 
табл. 4. 

Як свідчать наведені дані, майже 
половина всіх вступників за спеці-
альностями галузі 01 «Освіта» оби-
рають спеціальність 014 «Середня 
освіта», що є конкурентною для ба-
жаючих вступити на бюджетні місця 
(6–7 із 10 абітурієнтів мають шанс 
отримати безкоштовне навчання). 
Найдоступнішими для безкоштовно-
го навчання є спеціальності 012 «До-
шкільна освіта» та 013 «Початкова 
освіта».

Із 16 спеціалізацій спеціальності 
014 «Середня освіта» найзатребува-
нішими були спеціалізації категорії 
«Мова та література (із зазначенням 
мови)» (2 943 особи, або 31,75 % за-
галу за спеціальністю, з них 64,59 % 
на місця за державним замовлен-
ням); «Фізична культура» (18,16 %); 
«Історія та громадянська освіта» 
(12,36 %). Частка вступників на спе-
ціалізації «Математика», «Біологія та 
здоров’я людини», «Інформатика» й 
«Технології» становить 5–6 %.

Для здобуття ступеня магістра на 
спеціальність 016 «Спеціальна осві-
та» було прийнято 1 235 осіб, із них 

Т а б л и ц я  4
Розподіл вступників за спеціальностями галузі 01 «Освіта/Педагогіка» 

у 2023/2024 н. р. на бакалаврат, %

Спеціальність Частка вступників на спеціаль-
ність в їх загалі за галуззю

Частка вступників на бюджетні 
місця за спеціальністю

011 «Освітні, педагогічні науки» 0,13 0
012 «Дошкільна освіта» 8,59 76,72
013 «Початкова освіта» 11,90 71,32
014 «Середня освіта» 47,89 64,97
015 «Професійна освіта» 7,31 45,59
016 «Спеціальна освіта» 6,42 42,67
017 «Фізична культура і спорт» 17,76 30,24
Усього 100,00 57,64

Складено авторами за: [28].
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510 осіб (42,67 %) – за державним 
замовленням. Максимальне число 
вступників було зараховано на спеці-
алізацію «Логопедія» – 79,83 % зага-
лу за спеціальністю.

Підсумовуючи викладене, доходи-
мо таких висновків.

Мережа ЗЗСО перебуває в стані ре-
організації й оптимізації. Протягом 
2019/2020–2023/2024 н. рр. кількість 
закладів скоротилася на 15,92 %. Чи-
сельність учнів до 2021/2022 н. р. 
щорічно зростала, але за час пов-
номасштабного вторгнення рф на 
територію України зменшилася на 
7,66 %, педагогічних працівників – на 
11,82 %. Навантаження на вчителя за 
роки війни перевищило 9,95 учня на 
одного вчителя. У сільській місцевості 
цей показник істотно нижчий і сягає 
5–5,81 учня в Закарпатській, Сум-
ській, Тернопільській, Хмельницькій, 
Чернігівській областях.

Аналіз складу педагогічних пра-
цівників за різними показниками 
засвідчив, що більшість становлять 
учителі української мови й літера-
тури, англійської мови, математики. 
За рівнем освіти переважна частина 
вчителів, які викладають предмети, 
мають магістерський ступінь. Водно-
час найменше фахівців із таким рів-
нем освіти серед асистентів учителя 
в інклюзивних класах. За віком учи-
телів до 30 років понад 6 %, найбіль-
ше їх серед викладачів основ інфор-
матики, англійської мови, фізичної 
культури, іспанської мови, інших мов 
і літератур. Високою залишається 
частка педагогів, старших 60 років, 

особливо серед учителів, які викла-
дають предмети «Захист України», 
«Українська мова і література», «Ма-
тематика», «Фізика», «Хімія».

Низка прийнятих Урядом докумен-
тів, як-от Концепція «Нова українська 
школа», Державний стандарт почат-
кової освіти, Положення про інтерна-
туру, закони України «Про вищу осві-
ту», «Про загальну середню освіту», 
ухвалюють завдання та створюють 
умови для підготовки педагогічних 
кадрів нової формації на всіх рівнях.

Підготовка педагогічних кадрів 
для системи загальної середньої 
освіти здійснюється класичними й 
педагогічними університетами всіх 
форм власності, а також низкою не-
профільних закладів за галуззю 01 
«Освіта/Педагогіка». Найчисленні-
шою за кількістю профільних спе-
ціалізацій (16) є спеціальність 014 
«Середня освіта». З 2022/2023 н. р. 
розпочато набір на оновлену спеці-
альність «Захист України». Прийнято 
2 328 вступників на ступінь бакалав-
ра та 62 особи на ступінь магістра.  
У 2023/2024 н. р. перший випуск ма-
гістрів за цією спеціалізацією стано-
вив 33 особи. Більшість здобувачів 
галузі навчаються за кошти держав-
ного бюджету. Найвищим попитом 
користуються спеціалізації «Фізична 
культура і спорт», «Українська мова і 
література» та «Англійська мова». 

Тематикою наступних досліджень 
обрано виконання прогнозних роз-
рахунків чисельності затребуваних 
учителів у ЗЗСО та підготовлених фа-
хівців у ЗВО.
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THE STATE OF TRAINING SPECIALISTS IN PEDAGOGICAL 
SPECIALTIES AT HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS:  

THE IMPACT OF PUBLIC ADMINISTRATION MECHANISMS
Abstract. The article presents the results of an analysis of the state of training of specialists 
with higher education in the field of knowledge 01 "Education/Pedagogy". The provisions of 
legislative and regulatory documents governing the issues of professional training of teaching 
staff are analysed. The authors have reviewed a range of scholarly works that form part of the 
contemporary academic discourse, in which significant attention is paid to the theory and 
practice of higher pedagogical education. The article examines the staffing of general secondary 
education institutions with teachers and presents the student-to-teacher ratio in Ukraine and 
in EU member states for the 2019/2020–2023/2024 academic years. The composition of 
teaching staff during the specified period is analysed in various aspects: by teaching category 
(teachers of grades 1–4, teachers of grades 5–11 by subject), by level of education, and by age 
group (under 30 years and over 60 years). Based on data from the Unified State Electronic 
Education Database, the number of bachelor’s and master’s graduates in pedagogical specialties 
and subject specialisations is indicated, including those who studied at the expense of the state 
budget. The total number of young professionals who graduated from higher education 
institutions over the past six years is calculated, broken down by specialisations within specialty 
014 "Secondary Education". Given the state's focus on inclusive education, the number of 
graduates in specialty 016 "Special Education" is analysed as potential staff for inclusive 
classrooms. The levels of education required for employment in specific teaching positions are 
outlined and compared with requirements in foreign countries. The number of entrants in the 
2023/2024 academic year in education-related specialties is also presented. The article 
considers the provisions of the pedagogical internship introduced by the Ministry of Education 
and Science of Ukraine, one of the key tasks of which is to adapt novice specialists to real 
teaching conditions.
Keywords: teaching staff, teacher training, pedagogical specialties, education levels, field of 
knowledge.
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